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PREMESSA

La presente Guida alla Progettazione intende esserstrumento di supporto ai progettisti in
relazione all’Avviso Pubblico approvato con DGR875 del 04/06/2013 (FSE 2007/2013 —
Percorsi di Mobilita Transnazionale e Interregiendrofessionalizzante — Modalita a
sportello - Anno 2013). L'utilizzo di questa Guidave essere pertanto associato allo studio
della Direttiva - Allegato B alla succitata DGR.

Per facilitare la lettura, la struttura della Guidehiama la struttura a schede prevista
nell'applicativo web per la presentazione dei ptodeSE. A tal proposito si invita anche ad
un'attenta consultazione del “Manuale per I'acceabsistema e per la compilazione del
formulario” che consente un’immediata comprensideke modalita di ingresso e utilizzo del
software e fornisce un dettagliato supporto allagdazione delle schede e dei campi di cui
I'applicativo si compone.

Qualora, a seguito dello studio della DGR n. 87b0#£06/2013 e dei relativi allegati (in
particolare la Direttiva - Allegato B) e della peese Guida, fossero necessarie ulteriori
precisazioni in relazione alla progettazione deicpesi, gli operatori potranno contattare
telefonicamente gli uffici della Direzione Regioadlavorotutti i giorni dalle 9.00 alle
13.0Q per informazioni necessarie alla presentaziongigetti e per quesiti contenutistici
(tipologie e caratteristiche dei progetti preseititatiegli utenti destinatari, ecc.) € possibile
telefonare ai numeri 041 279 5305 - 5807 oppuressipile inviare una richiesta all’indirizzo
mail infofse.lavoro@regione.veneto.ispecificando nell'oggetto “Percorsi di Mobilita
Transnazionale e Interregionale Professionalizzar@@no 2013”; per quesiti di carattere
tecnico (in particolare per quanto riguarda le nhitaladi accesso e utilizzo del sistema
informatico) € possibile telefonare al numesd 279 5154 - 513%331.

Si ricorda che le domande di ammissione al finaneisto ed i relativi allegati devorno
pervenire, pena linammissibilita del progetto, rente ore 13.00 di ciascun giorno |di
scadenza dell’apertura a sportello indicato e aieha il passaggio in “stato confermatp”,
attraverso I'apposita funzione dell’applicativo,vdeavvenire, pena l'inammissibilita del
progetto, prima della consegna della domanda e nquaientro e non oltre le ore 13.00 di
ciascun giorno di scadenza dell’apertura a sportedicato

ATTENZIONE!

Oltre al formulario del progetteé _obbligatorio compilare ilfile_in_formato Excel in cui
dovranno essere elencati i nominativi dei destmatan i relativi dati anagrafici e per
ciascuno di essi specificate le coordinate delgredi mobilita (destinazione, durata) € la
composizione delle azioni di preparazione, di aquagmamento e di riconoscimento, per
ciascuna tipologia di attivita/intervento. Una @ottompilato tale file in formato Excel, dovra
essere fattgupload e solo allora sara possibile mettere in “statof@wnato” il progetto di
cui il file in oggetto sara parte integrante.

Il file sara reso disponibile e pubblicato al segedink:
http://www.regione.veneto.it/web/lavoro/spazio-aieri
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SCHEDA N. 1 - DATI RIASSUNTIVI DEL PROGETTO

Soggetto proponente: riportare la denominazione o0 ragione sociale peteses ed
eventualmente I'acronimo.

Titolo progetto: si chiede di indicare una sintetica descrizionacativa e rappresentativa
dell'intero progetto.

Obiettivo: campo precompilato dal sistema con la sigla CROGmgxetitivita Regionale e
Occupazione.

Tipologia progetto: selezionare la seguente tipologia di progetto:
- PMF “Percorsi di mobilita formativa”.

Azioni: compilare questo campo scegliendo esclusivamermtérarie seguenti opzioni:
DIS progetti per utenza disoccupata/inoccupata

OCC progetti per utenza occupata

MIS  progetti per utenza mista

Aree tematiche:compilare questo campo scegliendo una o piu opzioibase al settore in
cui si inserisce il/i percorso/i di mobilita.

Codice ATECO del progetto:la compilazione dguesto campo € obbligatoria. Si chiede di
indicare il codice di riferimento per la maggiorigadelle ore di attivita previste dal progetto.

Comune sede progettoindicare la sede prevalente del progetto, ovvetoofjo prevalente
di svolgimento dell’attivita (nel caso non sia mduabile una sede prevalente, va indicata la
sede legale od operativa del soggetto proponente).

Localizzazione progetto (province)indicare la sede di svolgimento dell’attivita. Qural il
progetto venga proposto in piu province scegligritedi una. Nel caso non sia individuabile
una sede prevalente, va indicata la provincia inheusede legale od operativa del soggetto
proponente.

Referente progetto:indicare il nominativo del referente di progetto.

Ruolo referente: specificare il ruolo ricoperto all’interno del sagtp proponente.

Per i seguenti campfTelefono referenté — “Cellulare referente’ — “E-malil referente”,
inserire i dati utili poter contattare il referente
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SCHEDA N. 2 - SOGGETTO PROPONENTE

La scheda 2 contiene la presentazione del Soggetjmonente ed € fondamentale per la
comprensione della coerenza tra la struttura preyi@ne il progetto presentato.

| seguenti campi:*Codice fiscalé — “Partita IVA” — “Indirizzo” — “Comun€’ -
“Provincia” — sono precompilati dal sistema e non modifigabil

Qualora vi fosse la necessita di apportare dellaifitbe € necessario comunicare le
variazioni alla Direzione Regionale Formazione,itiff Accreditamento — tel. 041 279 5081
— 5136 — 5069.

| seguenti campi: Telefond — “Fax” — “E-mail” — sono dati obbligatori da riportare per
comunicazioni riferite al progetto specifico.

Legale rappresentante: indicare il nominativo del legale rappresentantd sieggetto
proponente.

Attivita (class. ATECO 2007): campo obbligatorio ove inserire il codice che ragpnta
I'attivita esercitata dal soggetto proponente sdoda classificazione ATECO 2007.

Attivita economica (class. MONIT): va indicata l'attivita esercitata dal soggettogmoente
secondo la classificazione UE: selezionare la vpice idonea tra quelle riportate dalla
“Tabella 1 — Codice MONIT” in appendice alla pretseguida.

Presentazione proponente sintetica presentazione che evidenzi la pregresggerienza
nell’ambito specifico delle attivita proposte nebgetto, breve descrizione delle attivita che
saranno direttamente gestite e realizzate dal peagge e delle modalita di coordinamento e
coinvolgimento del/i partner nellambito del prowget
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SCHEDA N. 3 — PARTENARIATI/RETE

La scheda 3 contiene i dati necessari alla valom&zidelle caratteristiche del partenariato
coinvolto nel progetto. E necessario prevederesat@da 3 per ogni partner del progetto e
fornire elementi sufficienti per poter stabilirgeindi valutare il valore aggiunto assicurato da
ciascun partner in funzione della realizzazionepdetjetto.

Le informazioni inserite in questa scheda devorsemscoerenti con quanto dichiarato nel
Modulo di adesione in Partenariato (Allegato D aksgnte decretofhe deve essere
trasmesso agli uffici regionali in formato cartacepcompleto di timbro e firma in originale
del legale rappresentante del Partner.

NOTA BENE

Si ricorda che i progetti presentati in rispostla &dGR 875 del 04/06/2013 devono
obbligatoriamente devono contemplare la presenza di almeno un patmaasnazionale
0 interregionale. | soggetti che entrano nel panieto per offrire 'opportunita di un
percorso di mobilita, ossia di uno stage o di uisitar di apprendimento/scambio, sono
definiti Organismi ospitanti.

Codice ente:qualora I'ente sia censito presso la Regione Veneserire il codice ente che
comporta la compilazione automatica di alcuni @npi seguenti.

Compilare i seguenti campiPartita IVA” — “Indirizzo sede legalé — “Provincia sede
legalé’ — “Tel” — “Fax” — “E-mail” — “Legale rappresentante partnet.

Denominazione soggetto partnerriportare la denominazione o ragione socialegséeso ed
eventualmente I'acronimo.

Tipologia partenariato: scegliere tra le opzioni presenti una delle seguent
“partenariato aziendale”;
“partenariato non aziendale”.

Dimensione impresasselezionare una tra le 5 opzioni previste.

NOTA BENE: per la definizione di impresa e di dimensionéngjiresa si rinvia all’Allegato
1 al Regolamento (CE) 800/2008.

Numero addetti: inserire il numero di lavoratori occupati (dipentiencollaboratori purché
inseriti in modo stabile) presso il partner.

Codice fiscale si suggerisce di prestare attenzione nella canioihe di tale campo in quanto
e la chiave per l'individuazione del soggetto pertrSe si tratta di un ente privo di codice
fiscale (ad es. Onlus), inserire il codice fisadét legale rappresentante.

Comune sede legalendicare il Comune della sede legale del partner.

Forma giuridica partner: selezionare una delle opzioni riportate nella ‘Gl&b2 — Forma
giuridica” in appendice alla presente guida.

Partner accreditato: specificare se il partner & accreditato selezidoanna delle due
opzioni “SI"/"NO”.
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Codice accreditamento partner: nel caso di un partner accreditato alla formazione
(superiore e/o continua) specificare in questo earhgodice di accreditamento.

Attivita (class. ATECO): attivita esercitata dal soggetto partner secomadddssificazione
ATECO 2007.

Attivita economica (class. MONIT): e quella esercitata dal soggetto partner secondo la
classificazione UE: selezionare dal menu la vocedmnea tra quelle riportate nella “Tabella
1 — Codice MONIT” in appendice alla presente guida.

Presentazione del partner:fornire informazioni esaustive sulle attivita dearmer in
relazione al progetto presentato e sulle evenazatini volte ad agevolare la realizzazione del
percorso di mobilita formativa e professionalizeant

Descrizione ruolo: descrivere il ruolo che intende ricoprire il patre che deve essere
formalizzato in fase di presentazione del progett.caso di partner operativo, ivi compreso
I'Organismo ospitante, descrivere il grado di imamhento del profilo professionale del
destinatario in esito alle attivitdcui partecipera nelllambito del percorso di mdaili
formativa e professionalizzante.

Funzioni affidate: selezionare dal menu a tendina una o piu opzioka d&€abella 3 —
Funzioni affidate ai partner” riportata in apper@lla presente guida purché pertinenti al
progetto.

Importo previsto affidamento: la compilazione di questo campo € obbligatorial &aso in
cui il partner non abbia importo affidato segnalzeeo.

Ruolo referente indicare sinteticamente il ruolo del referentel peogetto specifico
all'interno dell’organismo partner.

Per i seguenti campl'Referente soggetto partner” - “Telefono referenté - “Cellulare
referente” - “E-mail referente”, inserire i dati utili poter contattare il referte del soggetto
partner.

! Sj fa esclusivo riferimento alle attivitd che sara realizzate dal partner o che lo vedranno paneiate ma
specificatamente coinvolto, siano esse di prepanazidi accompagnamento o di riconoscimento.



Allegato C al Decreto n. 446 del 24 giugno 2013 pag. 8/23

SCHEDA N. 4 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

La Direttiva (All. B alla DGR 875/2013) prevede unica tipologia progettuale, il percorso di
mobilita formativa e professionalizzante.

La scheda n. 4 del formulario dovra elencare spet#mente il numero, la tipologia e le
caratteristiche dei destinatari coinvolti.

Per ogni destinatario, cosi come concordato in dasdtivazione della candidatura, dovranno
essere dettagliate le caratteristiche del percalisonobilita, tra cui: obiettivi, durata,
contenuti, risultati di apprendimento attesi, fumalita del percorso rispetto al fabbisogno ed
alla professionalita del destinatario. Dovranndtmeoessere indicate la tipologia e la durata
delle azioni di supporto previste.

Si sottolinea quindi che dalla lettura complessiella scheda n. 4 dovra emergere la
descrizione dell'insieme dei percorsi di mobilitarhativa e professionalizzante proposti dal
progetto.

Per ciascuna delle sezioni sono specificate lenméaioni che dovranno essere dettagliate.

Motivazione intervento/rilevazione fabbisogni esplicitare la coerenza interna del progetto
nel suo complesso, le analisi preliminari che setate condotte e che hanno motivato la
scelta dei percorsi e dei partenariati aziendéhat in relazione alle tipologie di destinatari
coinvolti.

Obiettivi formativi: Nel caso in cui il progetto preveda l'attivazioneativita formative (da
dettagliare nelle schede n. 7), in questo campoathiow essere descritte le finalita degli
interventi formativi, specificando come questigllegano alle priorita stabilite dalla Direttiva
nonché la coerenza degli interventi prescelti aoresdigenze dei destinatari e dei percorsi
proposti.

Obiettivi interventi di sistema/stage-tirocinio/acompagnamento Le azioni (interventi)
previste dai percorsi di mobilta formativa e psHE®nalizzante (preparazione,
accompagnamento in stage o visita di apprendinmsganibio, riconoscimento dei percorsi)
vanno dettagliate nelle schede n. 8. In questo oadgwranno invece essere descritti gli
obiettivi dei singoli interventi specificando comeesti si collegano agli obiettivi dei percorsi
di mobilita formativa e professionalizzante.

Destinatari: in questo campo dovranno essere espresse inidastgsologie e il rispettivo
numero di destinatari coinvolti nel progetto, cogeenente a quanto previsto dalla Direttiva
di riferimento - Allegato B alla DGR n. 875/2013.

Numero utenti complessivamente coinvoltiindicare il totale dei destinatari coinvolti nel
progetto.

Tipologie di intervento: descrivere le azioni e gli interventi che si intend realizzare per
conseguire gli obiettivi dichiarati coerentementeqaanto previsto dalla Direttiva di
riferimento - Allegato B alla DGR n. 875/2013.

Modalita di diffusione: in considerazione del fatto che il progetto € pnese gia con
I'identificazione dei destinatari e degli organisgspitanti, in questo campo, devono essere
esplicitate le modalita di diffusione e pubblicizeme che sono state utilizzate.
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Modalita di valutazione e monitoraggio:indicare le modalita che si intendono adottare per
il monitoraggio delle attivita, per la verifica tlefficacia degli interventi e per la valutazione
complessiva del progetto.

Figure professionali utilizzate: descrivere le figure professionali che il soggetttende
mettere a disposizione, i loro ruoli (ad esempmordinatore, tutor formativo, docente, co-
docente, responsabile monitoraggio/diffusione) etda relativa fascia di appartenehza

2 FASCIA: junior (fino a tre anni di esperienza pssi®nale nel ruolo ricoperto, oggetto dell'intert@nmiddle (almeno tre

anni di esperienza professionale nel ruolo ricapeoggetto dell'intervento), senior (almeno cincamni di esperienza
professionale nel ruolo ricoperto, oggetto deléinento).
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SCHEDA N. 7 — INTERVENTI FORMATIVI

Ogni intervento formativo previsto nel progetto deassere adeguatamente descritto in una
scheda n. 7 (prevedere una scheda per ogni intejven

Si ricorda che le tipologie di intervento formativoome previsto da Direttiva, sono le
seguenti:

» Interventi formativi di breve durata individualeifm4 — max. 24 ore)

= Interventi formativi di breve durata di gruppo (mé— max. 40 ore).

Titolo: Si consiglia di nominare gli interventi con titalhe aiutino a identificarli in modo
inequivocabile.

Numero intervento: questo campo e automaticamente compilato dal sksstem
Comune sede dell'interventoindicare il comune presso cui erogata svolta fen&zione.

Indirizzo di svolgimento: indicare l'indirizzo della sede presso cui vienegata la
formazione.

Descrizione intervento e obiettivi formativi: elencare i Risultati di Apprendimento attesi in
esito al percorso e descrivere quali azioni sindtmo intraprendere ai fini della loro
acquisizione.

Metodologie didattiche previste:é possibile selezionare i contesti formativi e tadologie
didattiche che si intendono utilizzare esclusivaraéa quelle di seguito elencate:

- formazione in presenza;

- problem based learning;

- testimonianze.

Tecnologie e attrezzature:descrivere le attrezzature che sosterranno la fnana nelle
diverse fasi, i sistemi operativi di supporto Bib grado di avanzamento tecnologico.

Tipologia intervento: per ogni scheda n. 7, selezionare una sola opzi@nle tipologie di
intervento formativo, previste dalla Direttiva, @ro:

» Interventi formativi di breve durata individuale

= Interventi formativi di breve durata di gruppo.

Modalita di valutazione previste:indicare le modalita con cui saranno effettuateelgfiche

in itinere e la valutazione finale relativamentelaalacquisizione dei Risultati di
Apprendimento (RdA). Non e di interesse il tipgpddva (es. test, prova strutturata, verifiche
orali) & invece richiesto di esplicitare, a frodigli interventi formativi previsti, le tipologie
di azioni di verifica e valutazione che si intendadottare.

Attestazione rilasciata:selezionare I'opzione “Attestato dei Risultati dygkendimento”.

Si ricorda che qualora in esito alle verifiche ke afalutazioni effettuate non si riscontrasse
I'acquisizione dei Risultati di Apprendimento noard opportuno rilasciare una attestazione.
Si precisa che l'organismo accreditato, su richiedell'interessato, potra rilasciare una
dichiarazione attestante la partecipazione dellagpa alle specifiche attivita previste nel suo
percorso di mobilita formativa e professionalizeant
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Area intervento formativo (FOT): la compilazione di questo campo e obbligatoria;
selezionare dal menu a tendina il codice di aftiatcui € rivolto I'intervento formativo tra
quelli riportati nella “Tabella 5 — Codice FOT” tkepresente guida.

Classificazione PLOTEUS:selezionare il settore di inquadramento dell'inéeo tra quelli
riportati nella “Tabella 4 — Codice PLOTEUS” defieesente guida.

Classificazione Nup:selezionare I'unita professionale dal menu a teadin

Numero e tipologia destinatari previsti: imputare il numero dei partecipanti previsti
esclusivamentsegnalando le seguenti opzibni
- Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione otte alle liste di mobilita);
- Occupato (compreso occupazione saltuaria/atpiCiG).
ATTENZIONE
Il numero massimo degli utenti inseribili nelle n&t& formative di gruppo non puo
superare le 12 unita.

Ore totali intervento (escluso stage)riportare il numero delle ore di ciascuna edizione
dell’'attivita formativa secondo le disposizioni l@elDirettiva (All. B DGR 875 del
04/06/2013).

ATTENZIONE : si ricorda che e assolutamente necessario iesérinumero di ore
relativo alla singola edizione e non il monte ootale dell’intervento anche per poter
permettere un corretto calcolo delle ore totalvigte nel progetto.

Numero edizioni previste:riportare il numero anche nel caso di un’unica ietie.

Numero allievi totale: Campo calcolato automaticamente dal sistema.

UNITA FORMATIVE di COMPETENZA

Compilazione della scheda.

Per la compilazione di questa scheda € obbligatdiiizzare la “Sintassi per la descrizione
dei Risultati di Apprendimento (R.d.A.)” riportateelle “Linee Guida per la validazione di
competenze acquisite in contesti non formali ermidi”, DGR n. 2895 del 28/12/2012.

UFC numero/Descrizione/Durata prevista:

- Nella prima colonna (“UFC numero”) immettere un icedorogressivo;

- Nella seconda colonna (“Descrizione”) inserire éamaiminazione della competenza,;
- Nella terza colonna (“Durata prevista”) indicarealativo monte ore.

UFC numero Descrizione Durata prevista
1 Riportare la denominazione della 20
competenza

Saranno visibili ulteriori opzioni, oltre a queldencate sopra, da non selezionare in quanto ming&i alla Direttiva
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Si ricorda che l'applicativo consente I'inserimemtioun massimo di 30 unita formative; si
precisa che il numero di UFC dovra essere coeadla@urata dell’'intervento.

Nella colonna “Descrizione competenza da acquisirgiortare la descrizione della
competenza rispettando la sintassi riportata nélieee Guida per la validazione di
competenze acquisite in contesti non formali ermfdi”, DGR n. 2895 del 28/12/2012.

Nella colonna “Descrizione contenuti specifici” shiede di specificare le conoscenze
essenziali e le abilita essenziali connesse allapetenza (espresse secondo la prevista
sintassi).

Descrizione competenza da Descrizione contenuti specifici UFC di

acquisire riferimento
Riportare la descrizione della | CONOSCENZE 1
competenza -

ABILITA
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SCHEDA N. 8 — INTERVENTI DI SISTEMA/ACCOMPAGNAMENTO /STAGE

Nella scheda n. 8 devono essere descritte:

- le attivita di preparazione, ad esclusione di gualtarattere formativo,

- le attivita del percorso di mobilita formativa eofgssionalizzante (stage o visita di
apprendimento/scambio)

- le attivita di riconoscimento dei percorsi.

| percorsi di mobilita vanno descritti compilandoeauscheda n. 8 per ogni destinatario
(tipologia interventaVobilita formativa e professionalizzante.

Nelllambito di questa scheda vanno descritte leeespze di stage o le visite di

apprendimento e scambio che si intendono realizzare

Le attivitd di preparazione, ad esclusione di quell carattere formativo, e le attivita di
riconoscimento dei percorsi, come specificato inrefliva, attengono ad Incontri di

informazione/assistenza/orientamento individuali gruppo, e ad azioni di riconoscimento
dei percorsi di mobilita.

ATTENZIONE: Ad esclusione della scheda n. 8 coolbtigia intervento Mobilita formativa e
professionalizzante, che va compilata per ogniagdmgestinatario, € richiesto di compilare
una unica scheda n. 8 per ogni altra tipologiantervento prevista, accorpando le azioni
previste per tutti i destinatari del progetto.

Per quanto riguarda le ore da segnalare nella acimedggetto dovranno essere segnalate le
ore complessivamente erogate.

Numero intervento: il campo e precompilato dal sistema.

Titolo: Si consiglia di nominare gli interventi con titalhe aiutino a identificarli in modo
inequivocabile.

Tipologia intervento: selezionare unsoltanto tra le seguenti voci:
- Mobilita formativa e professionalizzante
- Incontri di informazione/assistenza/orientamentbviduali
- Incontri di informazione/assistenza/orientamentgrdppo
- Riconoscimento dei percorsi di mobilita.

Descrizione intervento: descrivere le fasi dell'intervento proposto evidandone le
peculiarita in relazione agli obiettivi progettualiai piani di azione individuali costruiti nel
corso della attivita di informazione e accoglieprapedeutica alla costruzione del progetto.

Obiettivi: descrivere gli obiettivi che si intendono persegevidenziando la coerenza con i
piani di azione individuali costruiti nel corso Relattivita di informazione e accoglienza
propedeutica alla costruzione del progetto.

Ore stage/tirocinio: inserire il monte ore di stage o della visita dpegmdimento/scambio
previsto dal percorso solo nella scheda n. 8 M@bftormativa e professionalizzante. Nelle
altre schede intervento inserire zero.

Ore altre tipologie: specificare il numero di ore totali dell’attivitaqvista. Nel caso della
scheda n. 8 Mobilita formativa e professionalizeantlicare zero.
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Descrizione del servizioquesto campo deve essere compilato obbligatoriammnttutte le
tipologie di intervento.

Numero edizioni previste:riportare il numero anche nel caso di un’unica iedie.

Numero e tipologia destinatari previsti: imputare il numero dei partecipanti previsti
esclusivamentsegnalando le seguenti opzibni

- Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione dpotis alle liste di mobilita);

- Occupato (compreso occupazione saltuaria/atgiCts).

Sede:indicare la sede di svolgimento delle attivita.

4 N o - . . . . N
Saranno visibili ulteriori opzioni, oltre a queldencate sopra, da non selezionare in quanto minggi alla Direttiva
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SCHEDA N. 9 — PIANO FINANZIARIO

Compilazione schedaimputare il conto economico del progetto, inddarsia i costi che i
ricavi. Si ricorda che il conto economico ¢ il listo della somma algebrica di costi e ricavi,
e pertanto necessario verificare che il totaleriivi (macrocategoria “A”) corrisponda al
totale dei costi delle macrocategorie previstead@itettiva.

Quantita: per ciascuna voce di spesa e prevista una quazidine in ore o in numero. Nel
campo quantita, pertanto, vanno inserite o le oewigte per ciascuna voce o il numero nel
caso di imputazione “a corpo”.

ATTENZIONE: E possibile inserire solo valori interi.

Esempio:

- voceE1l.1l Costo standard ora formazione - inserire il nuntirore di attivita formativa

- voceE1.4 Costo standard ora/utente (individuale) - insdarsomma delle ore individuali
totali previste dal progetto.

Valore unitario: indicare il valore corrispondente all’'unita disara (massimo due decimali).

Valore totale: e il prodotto della quantita prevista per il vaaunitario. Il campo non e
gestibile dall'utente.

Imputazione dei costi del progetto.

1. Attivita propedeutiche.

L'imputazione dei costi relativi allettivita propedeutiche, per i quali & previsto il
riconoscimento a corpo di € 76,00 per ogni destimatprevisto, dovra essere evidenziata
utilizzando la voce di spe$4l.2

ESEMPIO

Nel caso in cui il progetto che si sta proponendaisolto a 10 destinatari e quindi siano
stati elaborati 10 percorsi di mobilita, il calcaara il seguente:

- E1.2=€76,00*10 = € 760,00

2. Attivita di preparazione

Nel casadi attivita formativa di gruppo il costo dovra essere imputato a due voci di buidge
- il costo ora/attivita, pari a € 93,30 alla vdeg.1 (UCS ora formazione) moltiplicandolo per
il numero di ore di formazione;

- il costo ora/allievo, pari a € 4,10 andra impatatlla voceE1.6 (UCS ora/allievo
formazione) moltiplicandolo per il numero di destiaxi e per il numero delle ore di
formazione.

ESEMPIO

Intervento formativo di 40 ore. Gruppo di destimgpaevisto: 10.

Costo previsto a preventivo per gruppo di 10 desin: € [(€ 93,30+4,10*10)*40], cosi
ripartito:

- E1.1=40*€93,30

- E1.6 =10*40* € 4,10

| costi per leattivita formative individuali_ dovranno essere imputati alla vaeg.4 (UCS
ora/utente - individuale).
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Le attivita di preparazione a caratterenon __ formativo  (Incontri  di
informazione/assistenza/orientamento sono da impuda voceEl.4 (UCS ora/utente -
individuale) e/oE1.5 (UCS oral/utente - gruppi) in relazione alla madadi erogazione, se
individuale o di gruppo.

3. Attivita di accompagnamento
Il sostegno previsto per la realizzazione dei pesiadi mobilita prevede la copertura, parziale,
delle spese di viaggio (a/r), di sussistenza, tiré&do.

Le spese di viaggiovanno imputate alla vod®82.13 Nel caso di piu destinatari gli importi
forfetari riconosciuti dovranno essere sommatpentati complessivamente.

Nella campo quantita andra indicato il numero 1le¢ campo valore unitario I'importo
corrispondente totale.

Analogamente lspese di sussistenaaanno indicate, complessivamente, alla viB2el4

Per la compilazione di questa tipologia di costinécessario consultare le tabelle di
riferimento presenti nella Direttiva, All. B allagb875/2013.

| costi per leattivita di tutorato dovranno essere imputati alla vdeg.4 (UCS ora/utente -
individuale).

4. Attivita di riconoscimento
| costi relativi alleattivita di riconoscimento dei percorsi effettuatsono da imputare alla
voceE.1.4(UCS ora/utente — individuale).

5. Indennita di frequenza.

Il costo per le eventuali indennita di frequenzaedessere indicato alla voB2.12

Si ricorda che, come previsto da Direttiva DGR 8@504/06/2013, lI'indennita di frequenza,
ove ammissibile, e pari a € 3/ora.

Una volta calcolato l'importo complessivo delle e@mhita che si prevede di erogare é
possibile imputare nella cella “quantita” valoreelnella cella “valore unitario” il valore
complessivo dell'importo.

Nota bene.
I campo Al Contributo pubblico della scheda n. 9 Piano finanziario non risulta in
automatico e pertanto va compilato.
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APPENDICE

Tabella 1 — Codice MONIT (Scheda n. 2 e Scheda n. 3

Opzioni

Non pertinente

Agricoltura, caccia e silvicoltura

Pesca

Industrie alimentari e delle bevande
Industrie tessili e dell'abbigliamento
Fabbricazione di mezzi di trasporto
Industrie manifatturiere non specificate
Estrazione di minerali energetici
Produzione e distribuzione di energia elettrices, yapore e acqua calds
Raccolta, depurazione e distribuzione d'acqua

Poste e telecomunicazioni

Trasporti

Costruzioni

Commercio all'ingrosso e al dettaglio

Alberghi e ristoranti

Intermediazione finanziaria

Attivita immobiliari, noleggio e altre attivita diervizio alle imprese
Amministrazioni pubbliche

Istruzione

Attivita dei servizi sanitari

Assistenza sociale, servizi pubblici, sociali espeali

55

Attivita connesse alllambiente
Altri servizi non specificati
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Tabella 2 — Forma giuridica (Scheda n. 3)

Descrizione

Imprenditore individuale, libero professionistieoratore autonomo

Societa di persone

Societa di cajali

Societa di Cooperativa

Consorzio di diritto privato ed altre forme di g@pazione fra imprese

Ente pubblico economico, azienda speciale e aaipobblica di servizi

Ente privato con personalita giuridica

Ente privato senza personalita giuridica

Impresa o ente privato costituito all’estero ntiriraenti classificabile che
svolge un’attivita economica in ltalia

Organo costituzionale o a rilevanza costituzionale

Amministrazione dello Stato

Autorita indipendente

Regione e autonomia locale

Azienda o ente del servizio sanitario nazionale

Istituto, scuola e universita pubblica

Ente pubblico non economico

Altri
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Tabella 3 — Funzioni affidate ai partner (Scheda n3)

Opzioni
Attrezzature/locali
Diffusione risultati
Materiali didattici e di consumo
Altre acquisizioni di servizi
Messa in formazione lavoratori
Progettazione/preparazione
Docenza
Tutoraggio
Consulenza
Accompagnamento/stage
Monitoraggio
Selezione
Codocenza
Analisi fabbisogni
Altro
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Tabella 4 — Classificazione PLOTEUS (Scheda n. 7)

Opzioni

Agricoltura, silvicoltura, pesca

Servizi sociali

Scienze di sicurezza

Scienze sociali e comportamentali

Capacita personali

Architettura ed Edilizia

Studi umanistici

Servizi di trasporto

Formazione degli insegnanti e Scienza del’Educszio

Commercio ed Amministrazione

Arte

Veterinaria

Informatica

Giornalismo ed Informazione

Diritto

Matematica e Statistica

Ingegneria ed Ingegnerizzazione

Industria di produzione e trasformazione

Scienze della vita

Protezione delllambiente

Lingue

Servizi ai privati

Scienze fisiche

Salute
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Tabella 5 — Codice FOT (Scheda n. 7)

10 Programmi di base

80 Alfabetizzazione e competenza matematica
90 Sviluppo personale

141 Insegnamento e formazione

142 Scienze dell’educazione

211 Arti figurative

212 Musica e arti dello spettacolo

213 Tecniche audio-visive e produzioni mediali
214 Design

215 Artigianato

221 Religione e teologia

222 Lingue e culture straniere

223 Madrelingua

224 Storia, filosofia e materie collegate

310 Scienze sociali e del comportamento

321 Giornalismo e reportage

322 Biblioteconomia, informazione e archivistica
341 Commercio all’ingrosso e al dettaglio

342 Marketing e pubblicitd;

343 Finanza, credito, assicurazioni

344 Contabilita e fisco

345 Gestione e amministrazione aziendale
346 Segreteria e lavoro d ufficio

347 Mondo del lavoro

380 Diritto

420 Scienze della vita

440 Scienze fisiche e naturali

460 Matematica e statistica

481 Informatica

482 Uso del computer

521 Meccanica e lavorazione dei metalli

522 Elettricita ed energia

523 Elettronica e automazione

524 Chimica e chimica dei processi

525 Veicoli a motore, navi e aeromobili

541 Trasformazione degli alimenti

542 Prodotti tessili, abbigliamento, calzature,icwopelle
543 Materiali (legno, carta, plastica, vetro)

544 Attivita minerarie ed estrattive

581 Architettura ed urbanistica
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‘ 582 ‘ Edilizia e ingegneria civile
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621 Produzione agricola e animale

622 Orticultura

623 Silvicoltura

624 Pesca

640 Veterinaria

721 Medicina

722 Servizi medici

723 Infermieristica

724 Odontoiatria

761 Assistenza all'infanzia e servizi per i giovani
762 Assistenza sociale, consulenza e orientamento
811 Servizi alberghieri e della ristorazione

812 Viaggi, turismo e tempo libero

813 Sport

814 Servizi domiciliari

815 Acconciatura ed estetica

840 Trasporti

850 Protezione dell'ambiente

861 Protezione della proprieta privata e dellaqeas
862 Salute e sicurezza sul luogo di lavoro

863 Difesa

999 Sconosciuto/non specificato




